

Le candidat a le choix entre deux sujets.

TRONC COMMUN

Temps de préparation : 30 minutes – Durée de l'interrogation : 20 minutes

"La calculatrice personnelle n'est pas autorisée"

Sujet n° 15
THEME DU PROGRAMME : Stratification sociale et inégalités
Avertissement au candidat : on attire votre attention sur le fait que ce thème ne doit pas être confondu avec la question à traiter. Ce thème indique seulement le cadre principal d'étude.

Questions préalables :
1) Faites une phrase pour exprimer la signification des données entourées. (Document 1)
2) Définissez la notion de mobilité structurelle. (Document 2)
3) Expliquez la phrase soulignée. (Document 2)

Document 1  
Table de destinée des hommes en France en 2003 (en %)
	Catégorie socioprofessionnelle 

du père
	Catégorie socioprofessionnelle du fils

	
	
	Agriculteur
	Artisan, commerçant, chef d’entreprise
	Cadre et profession intellectuelle supérieure
	Profession intermédiaire
	Employé
	ouvrier
	Ensemble

	
	Agriculteur
	22
	6
	9
	17
	9
	37
	100

	
	Artisan, commerçant,

chef d’entreprise
	1
	21
	22
	23
	9
	24
	100

	
	Cadre et profession intellectuelle supérieure
	0
	6
	53
	26
	6
	9
	100

	
	Profession intermédiaire
	0
	8
	33
	33
	9
	17
	100

	
	Employé
	0
	7
	22
	28
	17
	26
	100

	
	Ouvrier
	1
	8
	10
	23
	12
	46
	100

	
	Ensemble
	4
	9
	19
	24
	11
	33
	100


Champ : Hommes actifs ayant un emploi ou anciens actifs ayant eu un emploi, âgés de 40 à 59 ans en 2003.

Source : INSEE, Enquête « FQP », 2003.

Document 2

En 2003, 65% des enfants étaient dans une catégorie sociale différente de celle de leur père, soit 8 points de plus qu'en 1977. La mobilité sociale reste donc forte en France. […]

La hausse de la mobilité sociale résulte de deux grands phénomènes. D'abord, des transformations de l'économie qui entraînent mécaniquement des changements: on a moins d'agriculteurs et davantage de commerciaux ou d'ingénieurs (mobilité structurelle). Mais aussi de la probabilité d'appartenir à une catégorie sociale différente de celle de ses parents (fluidité sociale), laquelle ne résulte pas de la mécanique des emplois. Si le mouvement a été fort entre 1977 et 1993, les dix années qui ont suivi ont été marquées par une baisse de cette fluidité.

La mobilité sociale est une chose, l'égalité des chances en est une autre. Au cours des vingt-cinq dernières années, les enfants de cadres ont accru leurs chances d'obtenir une position sociale supérieure aux fils d'ouvriers, d'employés ou de professions intermédiaires. Un fils de cadre a huit chances sur dix d'atteindre un statut social supérieur à celui d'un fils d'ouvrier. De très nombreux facteurs jouent, des conditions de vie matérielles au capital culturel, en passant par le jeu des relations sociales, la connaissance des filières éducatives et des emplois, etc.
Louis MAURIN, Alternatives Economiques - Hors-série n°74 - Octobre 2007
NB : Ce sujet doit impérativement être rendu à l’interrogateur à la fin de l’épreuve. Ne rien inscrire sur cette feuille
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Sujet à traiter à l’aide de vos connaissances et des documents : Après avoir montré l'existence de la mobilité sociale en France, vous exposerez les freins à cette mobilité.
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