
Le candidat a le choix entre deux sujets.

Le candidat a le choix entre deux sujets.
ÉPREUVE DU 2ème GROUPE – ENSEIGNEMENT DE SPÉCIALITÉ 

Temps de préparation : 30 minutes - Durée de l'interrogation : 20 minutes

La calculatrice personnelle n’est pas autorisée

Sujet n° 11
THEME DU PROGRAMME : Travail et emploi
Thème de spécialité : Division du travail et extension des marchés 

Avertissement au candidat : on attire votre attention sur le fait que ce thème ne doit pas être confondu avec la question à traiter. Ce thème indique seulement le cadre principal d'étude.

Questions préalables :

1) En quoi consiste la division du travail pour Adam Smith? (Document 1)

2) Expliquez la phrase soulignée. (Document 1)

3) Faites une phrase significative avec la donnée soulignée. (Document 2)


Document 1
Un ouvrier tire le fil de la bobine, un autre le dresse, un troisième coupe la dressée, un quatrième empointe, un cinquième est employé à émoudre le bout qui doit recevoir la tête. Cette tête est elle-même l'objet de deux ou trois opérations séparées : la frapper est une besogne particulière; blanchir les épingles est une autre; c'est même un métier distinct et séparé que de piquer les papiers et d'y bouter les épingles; enfin, l'important travail de faire une épingle est divisé en dix-huit opérations distinctes ou environ, lesquelles, dans certaines fabriques, sont remplies par autant de mains différentes, quoique dans d'autres le même ouvrier en remplisse deux ou trois. J'ai vu une petite manufacture de ce genre qui n'employait que dix ouvriers, et où, par conséquent, quelques-uns d'entre eux étaient chargés de deux ou trois opérations. Mais quoique la fabrique fût fort pauvre et, par cette raison, mal outillée, cependant, quand ils se mettaient en train, ils venaient à bout de faire entre eux environ douze livres d'épingles par jour; or chaque livre contient au-delà de quatre mille épingles de taille moyenne. (...)

Dans chaque art, la division du travail, aussi loin qu'elle peut y être portée, amène un accroissement proportionnel dans la puissance productive du travail.


A. SMITH, Recherches sur la nature et les causes de la richesse des nations (1776), GF-Flammarion, 1991.

Document 2
	 
	 
	 
	Proportion* de salariés qui déclarent que leur rythme de travail leur est imposé par des normes ou des délais à respecter 
	Proportion* de salariés qui déclarent que leur rythme de travail leur est imposé par une demande extérieure 

	Sexe
	 
	Effectifs (en milliers)
	en une heure au plus
	en une journée au plus**
	exigeant une réponse immédiate
	n'exigeant pas une réponse immédiate

	Femmes
	1984
	7 408
	 4,6
	 10,2
	 32,2
	 8,6

	 
	2005
	10 530
	 20,1
	 14,3
	 55,4
	 10,1

	Hommes
	1984
	10 194
	 5,6
	 15,7
	 25,5
	 12,7

	 
	2005
	11 720
	 29,5
	 20,0
	 51,3
	 12,9

	Ensemble
	1984
	17 602
	 5,2
	 13,4
	 28,3
	 11,0

	 
	2005
	22 251
	 25,0
	 17,3
	 53,2
	 11,6

	
	
	
	
	
	
	Source : Enquêtes Conditions de travail, DARES

	* La répartition est faite sans tenir compte des non-réponses pour faciliter les comparaisons
	

	** : mais en plus d'une heure
	
	
	
	


NB : Ce sujet doit impérativement être rendu à l’interrogateur à la fin de l’épreuve. Ne rien inscrire sur cette feuille
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Sujet à traiter à l’aide de vos connaissances et des documents : 


Après avoir présenté l’enjeu économique principal de la division du travail, vous montrerez que la parcellisation des tâches a aussi des effets négatifs. 








